VYROCNI ZPRAVA 2014

Obcanské sdruzeni, CHANCE IN NATURE - LOCAL ACTION GROUP

od 29. prosince 2014 - MAS Sumauvsko, z. s.
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1 INFORMACE O MAS

1.1 MAS CHANCE IN NATURE - LOCAL ACTION GROUP

MAS Sumavsko, z. s.

Mistni akéni skupina CHANCE IN NATURE — LOCAL ACTION GROUP je obcanské sdruzeni, které bylo
zalozeno v roce 2004. Dne 29.12.2014 byl prepsan u Rejstfikovém soudu nazev spolku na MAS
Sumavsko, z. s.. Jako hlavni cil si klade rozvoj regionu ziskavanim dotaci ze statniho rozpoctu CR a fond(
EU. Mistni akéni skupiny (MAS) plsobi po celém tGzemi Ceské republiky a existuji zejména proto, aby

uzemi, kazdodenné potykaji.

Na uzemi MAS Sumavsko se sdruzuje oblast 6 mikroregiond Jiznich Cech: Horni Vitava — Boubinsko,
Prachaticko, Vénec, Vlachovo Bfezi, Sumava zdpad a Sumavské podhii. Ve svém spadovém uzemi
spojuje napady se spravnymi lidmi a s potfebnymi prostfedky, a usiluje tak o rozvoj regionu v oblasti
podnikani, socidlnich sluZzeb, zaméstnanosti, vzdélavani, i kultury a volného casu. Zpravidla
zprostiedkovava realizaci programl vypsanych Evropskou unii, oteviend je ale také inspiraci
prichdzejici od lidi. Kazdému, at uz statni ¢i samospravni instituci, soukromému podnikateli,
pracovnikovi neziskové organizace ¢i fadovému obcanovi, mize usnadnit ¢erpani verejnych finanénich
prostfedk( na uskute¢néni projektu, ktery by zkvalitnil Zivot v regionu. Iniciativé a kreativité se meze
nekladou, rozhodujici je poZadavek skutecné zmény.

MAS fungovala na principu spoluprace verejné spravy, soukromého sektoru a neziskového sektoru,
v novém planovacim obdobi to bude spoluprace verejné spravy, zemédélstvi, nezemédélské podnikani,
spolky a aktivni obcané. V projektech jsou tedy zohledrovany pozadavky vsech stran a diky tomu je
rozvoj Uzemi snaze udritelny. Rada realizovanych projekt(l probihd po dobu nékolika let, priibéiné
jsou aktualizovany a je dohliZzeno na jejich plnéni. Akce administrované a realizované prostfednictvim
MAS jsou Sité na miru potfebam konkrétnich lidi, firem ¢i obci, potazmo celé oblasti, ktera je akorat
tak velka, aby se v ni ziskané penize neztratily. Vétsina projektl je realizovana v pribéhu vice nez
jednoho roku.

Hlavnim nastrojem sledovani a napliiovani cild MAS byl strategicky plan LEADER a tzv. projekty
Spoluprace. V ramci plnéni LEADERu bylo od roku 2008, kdy probéhla 1. vyzva, Uspésné podpoieno
128 konkrétnich projekt( a tim v regionu rozdéleno cca 37 milion( K¢. Dale nase MAS v uplynulém roce
dokontila projekt Sance pro venkovské $koly 1l. MAS Sumavsko se i nadale spolupodili na projektu
Rozvoj mistniho partnerstvi a trhu prace, Systémova podpora rozvoje meziobecni spoluprace v CR v
ramci Uzemi sprdvnich obvod( obci s rozsifenou plsobnosti a na projektu pod patronatem Sdruzeni
mistnich samosprav CR s ndzvem ,MAS jako ndstroj spoluprace obci pro efektivni chod uradd«.
V bfeznu 2015 bude ukoncen projekt aktualizace Komunitniho planovanu socidlnich sluzeb pro ORP
Pisek. Dale béhem letosniho roku bude odsouhlasena nova strategie pro obdobi 2014-2020. Na zakladé
této strategie bude nase MAS mit moznost Cerpat finanéni prostfedky pro nase zajmové Uzemi
z vypsanych operacnich program.

Nazev: MAS Sumavsko, z. s. — diive CHANCE IN NATURE — LOCAL ACTION GROUP
Sidlo: Archivare Teplého 102, 387 06 Malenice
IC: 26663091



1.2 UZEMIi MAS

Rozloha: 1113,68 km2 (data k 31.12.2014)
Pocet obyvatel: 43 759 (data k 31.12.2014)

Zajmové uzemi: 53 obci

Obce, u nichz se fesi pristoupeni: Vrbice u Vacova, TéSovice

Obce bez tcasti v mikroregionu, DSO ¢i jiném sdruZeni: Bohunice, Drslavice, Milejovice, Pécnov,
Radhostice, Ujezdec,

Regionalni sdruzeni Sumava: Borova Lada, Dub, Horni Vltavice, Kubova Hut, Kvilda, Lenora, Stachy,
Strainy, StoZec, Vacov, Zablati, Zbytiny, Zdikov

Mikroregion Sumavské podhfi: ( zfizen na zakladé Dohody o sdruzeni obci) Vacov, Stachy, Zdikov,
Nicov

Mikroregion Horni Vitava Boubinsko: Borova Lada, Buk, Horni
Vltavice, Kubova Hut, Kvilda,
Lenora, StoZec, Strainy,
Vimperk, Volary, Zbytiny

DSO Prachaticko: Husinec, Chroboly, Nebahovy, Prachatice, Zablati,
Zabrdi, Zernovice

Svaz obci NP Sumava: Borové Lada, Horni Vitavice, Kvilda, Lenora, Nicov, Nové Huté, Stachy, StoZec,
Straziny, Volary

DSO Vénec: Bohumilice, Bosice, Ckyné, Léovice, Svata Mafi, Zalezly

Mikroregion Vlachovo Bfezi: Budkov, Busanovice, Ceprovice, Dub,
Dvory, Hostice, Chlumany, Kratusin,
Lazisté, Lipovice, Litochovice, Malenice,
Predslavice, Strunkovice nad Blanici,
Sumavské Hostice, Tvrzice, Vlachovo
Biezi, Zabrdi, Zarovna

| |ng
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Uzemi MAS Sumavsko — dfive Chance in Nature

MAS Sumavsko, z.s.
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Clenem spolku mohou byt fyzické osoby a pravnické osoby, které souhlasi se stanovami a cili spolku. O
pFijeti za ¢lena spolku rozhoduje na zakladé pisemné prihlasky Rada spolku. Clenstvi vznika dnem pfijeti
za €lena. Clenstvi zanikd vystoupenim ¢lena pisemnym ozndmenim Radé&, Gmrtim ¢lena, u pravnické
osoby jejim zrusenim clenstvi na zakladé rozhodnuti Valné hromady z dlivodu zavazného provinéni

proti stanovam spolku anebo zanikem spolku.

V roce 2014 doslo k rozsifeni ¢lenské zakladny o 1 ¢lena:

v" Obec Zablati — Vladislav Klabouch

K 31. 12.2014 méla MAS Sumavsko 30 ¢lend, z toho 11 zastupcl vefejné spravy, 6 ze soukromého

sektoru a 13 zastupcl neziskové sféry
Seznam c¢lenll MAS k 31. 12. 2014

Nazev ¢lena
1.Pavel Friedberger
2. Jan Kouba
3. Sokol Strunkovice nad Blanici

4. 78 a MS Sumavska Hostice

5. Jana Klesnerova

6. SDH Zalezly

7. Obcanské sdruzeni CASSINI

8. lvana Vlkova

9. Anna Peckova

10. IMPAKT Spolecnost pro aktivizaci periférii
11. Jana Benesova

12. SDH Sumavské Hoétice

13. Lenka Pahorecka

14. Petra Frnochova

15. Martin Janda

16. Jan Kfiz

17. Za muzeum venkovského zivota v Predslavicich
18. Obec Malenice

19. Mésto Vlachovo Brezi

20. Svazek obci Vénec

21. Mikroregion Vlachovo Brezi

22. Dobrovolny svazek obci Prachaticko

23. Mésto Husinec

24. Mésto Vimperk

25. Mikroregion Horni Vitava — Boubinsko
26. Obec Stachy

27. Obcanské sdruzeni U nas, Volary

28. Jihoceska hospodarska komora

29. SdruZena obec baracnikl Malenice

30. Obec Zablati

Zastupce subjektu

Karel Matéjka
Petra Varikova

Josef Kouba

Markéta Friedbergerova

Katefina Kulhdnkova Cejkova

Petr Fleischmann

Libor Jungvirt

Magdaléna Prilepkova

Lubomir Dragoun
FrantiSek Linha
Jan Pésta

Jifi Srch

Ludvik Friedberger
Bohumil Petrasek
Zdenka Lelkova
Bofivoj Klima

Petr Cmerda
Radka Dvorakova
Josef Blahovec
Vladislav Klabouch

FO/PO
FO
FO
PO
PO
FO
PO
PO
FO
FO
PO
FO
PO
FO
FO
FO
FO
PO
PO
PO
PO
PO
PO
PO
PO
PO
PO
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1.4 ORGANIZACNI STRUKTURA MAS

VALNA HROMADA

PREDSEDA A DVA
MISTOPREDSEDOVE VYBEROVA KOMISE PRACOVNI SKUPINY
SPOLKU

REDITEL SPOLKU

KANCELAR SPOLKU UCETNI SPOLKU

Mistni akcni skupina ma svoji strukturu s jasné vymezenymi kompetencemi uréenou ve Stanovach
spolku, které byly aktualizovany ke dni 29. 12. 2014. Stanovy jasné urcuji pravidla a je z nich zfejmé,
kdo za co odpovida. Znéni stanov schvaluje Valnd hromada MAS.



1.5 ORGANY MAS

1.5.1 Valna hromada

Valna hromada je nejvyssim orgdnem spolku. Rozhoduje zejména o cilech a ¢innosti sdruZeni, schvaluje
stanovy a rozhoduje o zménach stanov sdruzeni. Schvaluje strategii rozvoje a zdméry sdruZeni a vybér
projektl. Schvaluje ukoly sdruzZeni pro pfislusné obdobi, vyro¢ni zpravu sdruzeni, rozpocet a ro¢ni
zavérku hospodareni. Voli ¢leny sdruzeni, rozhoduje o poctu ¢lenli sdruZeni, rozhoduje o zruseni
¢lenstvi, rozhoduje o slouceni sdruzeni nebo dobrovolném rozpusténi sdruzZeni.

Organy OS rozhoduji usnesenim, které se pfijima verejnym hlasovanim.

Organy jsou zpUsobilé usnaseni, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina ¢lend organu. Toto ustanoveni se
nevztahuje na ndhradni valnou hromadu.

Usneseni je pfijato, hlasuje-li pro néj nadpolovi¢ni vétsina pfitomnych.

V odlivodnénych ptipadech mliZze organ OS rozhodnout na zakladé pisemné zdlvodnéného navrhu
,perrollam“s tim, Ze k pfijeti rozhodnuti timto zplsobem je tfeba souhlasu nadpoloviéni vétsiny vSech
¢lenli organu OS.

Clen orgénu, ktery nesouhlasi s pFijatym usnesenim, ma pravo zadat, aby jeho stanovisko bylo uvedeno
v zapise z jednani.

V roce 2014 byla svolana celkem 2 krat




1.5.2 Rada MAS

Rada sdruZeni je vykonnym organem sdruzeni, ktery za svou ¢innost odpovida valné hromadé. Rada
Fidi ¢innosti sdruzeni v obdobi mezi zasedanimi valné hromady. Clenstvi v radé vznika volbou na valné
hromadé na zakladé navrhu nékterého ze ¢lenl. Rada ma nejméné 3 ¢leny. Rada zejména voli ze svych
¢lenl predsedu a mistopredsedu, koordinuje ¢innost sdruzeni, fidi provozni ¢innosti sdruzeni a jedna
jehojménem, svoldva valnou hromadu, zpracovava podklady pro rozhodnuti valné hromady, pIni tkoly
uloZené usnesenim valné hromady, rozhoduje o pfijeti za ¢lena.

Jednani Rady MAS se v roce 2014 konalo 6 krat.

Do 2. fijna 2014
Josef Blahovec
Josef Kouba
Ivana Vlkova
Lubomir Dragoun
Jan Pésta

Martin Janda

Od 2. Fijna 2014
Josef Blahovec
Libor Jungvirt
Ivana Vlkova
Lubomir Dragoun
Jan Pésta

Martin Janda
Zdenka Lelkova
Markéta Friedbergerova
Petra Varikova
Petra Frnochova
Anna Peckovd




1.5.3 Vybérova komise

Pro hodnoceni projekt(i je MAS stanovena 7 ¢lennd vybérova komise. Zasedani komise probiha za
pomoci metodického dozoru manaZera SPL. Pfed zahdjenim hodnoceni je do zdpisu uveden seznam
¢lenl VK se stfetem zajmu s konkrétnimi projekty.

V roce 2014 se vybérova komise nesesla, jelikoZz alokace byla vyerpdna dle planu v roce 2013.

Katefina Kulhankova - Cejkova

Petra Frnochova
Frantisek Linha
Eva Mikulova

Lubomir Dragoun
Martin Janda
NEREICE]

1.5.4 Kontrolni komise

Kontrolni komise predkladd zpravu o své ¢innosti valné hromadé, déle kontroluje hospodareni
spolku.

Je sloZena ze tfi ¢lenli MAS volenych valnou hromadou na dobu péti let. V roce 2014 se kontrolni
komise sesla 1x a v prlibéhu setkani doslo ke zvoleni pfedsedy kontrolni komise.

Do 4. fijna 2014 Od 4. fijna 2014

Katefina Kulhankova - Cejkova Lenka Pahorecka

Josef Kouba
FrantiSek Linha Magdaléna Prilepkova




1.6 ZAMESTNANCI MAS

Zaméstnanci Obcanského sdruzeni CHANCE IN NATURE — LAG v roce 2014.




2 REALIZACE SPL

2.1 REALIZACE PROGRAMU LEADER

N&zev SPL - PRO PARTNERSTVI UDRZITELNE A INOVATIVNI
Strategicky plan LEADER byl schvalen valnou hromadou dne 13. prosince 2007.

Realizace SPL byla podpofena z Programu rozvoje venkova. Dohoda o poskytnuti dotace z Programu
venkova CR s registraénim ¢islem zadosti 07/002/41100/231/000036 byla uzavfena dne 4. ervence

2008 na obdobi 2007 — 2013.

V roce 2014 jiz nebyla vyhlasena Zadna vyzva.

Prehled o podanych a podporenych zadostech v ramci LEADERu 2007-2013

Podet Celkovy  PoZadovand Pocet
) ) rozpocet dotace . . Vyhlasené Celkovy PoZadovand Proplacend
Vyzva  podanych ) ) podporenyc . .
oy ) podanych = podanych e fiche rozpocet dotace dotace
Zadosti o ) o ) h projekti
Zddosti Zddosti
1 13 7049985,00] 5543873,00 13 2,4,5( 7049985,00| 5543873,00[ 4869 023,00
2 15 6855722,00] 5182433,00 11 2,3,6( 4759003,00| 3406504,00[ 3307 401,00
3 21 8302 379,00 6020 865,00 15 2,3,5,6/ 5654178,00( 4026620,00] 3867 726,00
4 16 7908 114,00 5922 806,00 12 2,4,5( 5719789,00| 4000000,00] 3989 189,00
5 16 6110197,00] 3995321,00 14 2,3,6( 5627 156,00| 3687441,00[ 3651030,00
6 20 802 230,00 334 262,00 17 2,3,4,5| 8527116,00[ 5803974,00| 5694948,00
7 48 18 758 721,00 12 307 108,00 21 2,3,4,5,6,7| 9180930,00[ 5675749,00| 5247 726,00
8 37 15739441,00] 9842 141,00 19 2,4,5,7] 8663084,00( 5074 165,00 4693361,00
9 6 2340682,00] 1682920,00 6 5] 2340682,00( 1682920,00| 1588973,00
CELKEM 192 73867 471,00 50 831 729,00 128 CELKEM 57521 923,00 38 901 246,00 36 909 377,00



3 PRIPRAVA STRATEGIE 2014-2020

Stejné jako v predchozim programovém obdobi 2007 — 2013 bude i naddle pokrac¢ovat podpora
metody LEADER. Podpora MAS vSak bude rozSifena i do ostatnich Evropskych strukturalnich
a investicnich fondd, pfes které bude mozné vyuzit metodu LEADER jako komunitné vedeny mistni
rozvoj (CLLD). Pro jeho realizaci v pribéhu nového programovaciho obdobi, bude slouZit Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD).

Nejdrive vsak musi MAS, jako aktivni ¢len venkovského spolecenstvi, ktery ma zdjem pokracovat
v ¢innosti MAS pro programové obdobi 2014 — 2020, projit procesem standardizace. MAS musi splnit
poZadované standardy, diky kterym prokaZe, zZe je schopna se podilet na implementaci programf
financovanych z evropskych strukturalnich a investi¢nich fond(.

S timto procesem souvisi zména stanov, ktera v priibéhu roku 2014 probéhla.

MAS, které uspésné projdou procesem standardizace, budou moci predkladat Zadosti o podporu svych
SCLLD Ministerstvu pro mistni rozvoj, které bude zodpovédné za tuto ¢ast vybéru MAS.

Nézev strategie nasi MAS "ZIVE A STASTNE SUMAVSKO“

V radmci procesu Strategického planovani potieb na celém tzemi MAS bylo zformovano pét pracovnich
skupin, které na spolecnych jedndnich diskutovali nad definovanim problém, které trapi region
Prachaticka, Vimperska a Strakonicka.

Cilem téchto jednani bylo zejména vyhodnoceni prace mistni akéni skupiny za poslednich 10 let. Na
zakladé vyvstalych problému byly definovany konkrétni cile a naplnéni strategie.

PRACOVNI SKUPINY

e ,Vzdélavani a socialni oblast”

e ,Zivotni prostfedi“

e ,Podnikani a zaméstnanost (v¢. Zemédélstvi)“
e ,Venkovsky cestovni ruch”

e ,Komunity, Zivot a tradice na venkové”

Soucasti pripravy nového strategického obdobi byla i Verejna projednani, ktera se konala v Malenicich,
v Chlumanech a ve Volarech. Na téchto setkani byla verfejnost seznamena s pfipravenymi podklady pro

strategii, na jejichz zakladé pak navrhovala a fadila jednotlivé priority.

SCLLD bude dopracovéana a predana ke schvaleni v pribéhu roku 2015.




4 REALIZOVANE PROJEKTY

4.1 KOMUNITNi PLANOVANI SOCIALNICH SLUZEB PISEK

Termin realizace: 1. dubna 2013 - 31. bfezna 2015
Rozpocet projektu: 2 607 328,- K¢
Zdroje financovani: Operacni program pro lidské zdroje a zaméstnanost.

V pribéhu druhého roku planovani socialnich sluzeb pro ORP Pisek se kazdy mésic schazely oteviené
pracovni skupiny. Celkem byly v raémci tohoto projektu zformovany 4 a to ,Rodiny s détmi“, ,Seniofi”,
,0soby v krizi“ a , Osoby se zdravotnim postizenim. Jejich Ukolem bylo zmapovat aktudlni situaci
v oblasti poskytovani socidlnich sluzeb pro pfislusnou cilovou skupinu a napldanovat jejich dalsi
fungovani do dalsich let. Celkem se téchto jednani uskutecnilo 26 a jejich vystupem je strategicky
dokument ,,Komunitni plan socidlnich sluzeb pro ORP Pisek”, ktery byl v prosinci 2014 schvdlen Fidicim
tymem.

Dale se v rdmci projektu zastupci samospravy regionu, poskytovatelé socidlnich sluzeb a lidé, ktefi
pottebuji socidlni pomoc, potkavali také na tzv. jedndnich u kulatého stolu, kde se vZdy diskutovalo
nad problematikou vybrané cilové skupiny — mimo jiné se resilo zadluZzovani seniorl ¢i zacleriovani
osob ohroZenych socidlnim vylouéenim do vzdélavaciho procesu. Uskutecnilo se celkem 7 takovych
setkani, kde byla nasbirana rada podnétl k efektivnimu vylepSovani socialnich sluzeb v regionu.

Komunitni plan socialnich sluzeb na roky je doplnén také o aktualizovany adresar poskytovatell
socialnich sluzeb v regionu. Zaroven se spousti novy informacni portdl s ptiznaénym nazvem Socialni
pomoc Pisecka na webu www.sopop.cz, kde miZe v interaktivni databazi kdokoliv najit potfebné
poskytovatele socialnich i doprovodnych sluzeb.



http://www.sopop.cz/

4.2 SANCE PRO VENKOVSKE SKOLY Il -ZRUCNOST, ZODPOVEDNOST,
ZKUSENOST

Termin realizace: zati 2013 — prosinec 2014
Rozpocet projektu: 3 433 455,60

Zdroje financovani: Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost prostifednictvim
JihocCeského kraje

Spoluprace péti zakladnich $kol v regionu (ZS Vlachovo Btezi, ZS Vacov, ZS Borova Lada, ZS Malenice,
ZS Sumavské Hostice) a nasi MAS v ramci projektu Sance pro venkovské koly Il byla Gspé$né ukonéena
na konci roku 2014.

Béhem necelych dvou let jsme udélali spousty prace a do projektu zapojili Zaky i ucitele, externilektory,
spoleéné vytvorili 8 novych zajmovych vzdélavacich krouzkd, zhruba 650 Zakd se zucastnilo vice nez
20ti exkurzi v CR a zahranidi, podporeno bylo kolem 50ti pracovnikd v daldim vzdélavani ($kolent,
ucitelé a externi lektofi ve vyuce), vytvoreno bylo nespocet pracovnich a metodickych material(, ve
Skolach se realizovali zajimavé skolni komunitni projekty, probéhly vystavy praci Zaka a jedna spoleéna
putovni vystava, opraveny a vybaveny byly Skolni dilny, vyuku zpestfuji nové skolni pomlcky a
vybaveni.

Velké diky patti vsem.




4.3 ROZVOJ MiSTNiIHO PARTNERSTVi A TRHU PRACE

Termin realizace: cerven 2012 - kvéten 2015
Rozpocet projektu: 6.954.524,40 K¢

Zdroje financovani: z prostredkl ESF prostrednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a
zaméstnanost a statniho rozpoc¢tu CR

Dne 1. 6. 2012 byla zahdjena Mistni akéni skupinou ,,Rozkvét zahrady Jiznich Cech” realizace projektu
Rozvoj mistniho partnerstvi a trhu prace z financovaného z OP LZZ, jehozZ partnerem je i naSe MAS.
Projekt bude probihat do kvétna roku 2015. Cilem projektu je rozvoj mistniho partnerstvi a
spoluprace mezi subjekty z rGznych sektord za Ucelem zlepsSovani situace na trhu prace a posileni
zaméstnanosti v regionu spoluprace, a to na zakladé zkusenosti ziskanych pfi zahraniénich exkurzich v
regionu LAG Deggendorf (Bavorsko). Podstatou projektu je rozvoj mistniho partnerstvi a spoluprace
mezi subjekty z rGznych sektord za Ucelem vytvoreni podminek pro zlepSovani situace v prosazovani
rovnych prileZitosti Zen a muzl na trhu prace v regionu spoluprace.

Projekt chce podpofit informacni kampani vytvareni podminek pro skloubeni rodinného a pracovniho
Zivota obyvatel regionu a odbouravani genderovych stereotypd, predevsim diky ptikladim dobré
praxe ze zahranici, ale také vzdjemnou komunikaci.




5 JINE AKTIVITY MAS

5.1 PREHLED AKTIVIT MAS V ROCE 2014

5.1.1 ,ZEME ZIVITELKA 2014“ Vv CESKYCH BUDEJOVICICH

Jako kazdy rok, i v letoSnim jsme se na sklonku prazdnin a zacatku nového Skolniho roku zucastnili
vystavy Zemé Zivitelka 2014. Protoze se osvédcila spole¢nd prezentace viech jihoc¢eskych MASek v
ramci JihoCeské krajské sité mistnich akénich skupin, pokracovali jsme ve stejném duchu i letos a podle
ohlasU se prezentace povedla.

V prlbéhu prezentace nas svou pfitomnosti potésili mimo jiné i Ing. Marian Jurecka - ministr
zemédélstvi a Mgr. Jifi Zimola - hejtman JihoCeského kraje. Jim i Vam vsem, ktefi jste se zastavili.
Dékujeme za podporu a tésime se na dalsi setkani.




5.1.2  JIHOCESKY KOMPAS
V dubnu 2014 se nase MAS opétovné zucastnila veletrhu cestovniho ruchu ,JIHOCESKY KOMPAS“

Siroké verejnosti a cestovnim kanceldifim jsme tak predstavili nasi nabidku pfileZitosti v oblasti
cestovniho ruchu a to jak vzdélavani, tak i aktivni turistiku.

5.1.3 UCAST NA KONFERENCI ,VENKOV 2014“
Ve dnech 15. — 17. fijna probéhl v pfijemném prostfedi Konstantinovych lazni jiz 6. rocnik
celorepublikové konference ,,Venkov 2014“

Konference byla pfileZitosti pro setkani zastupci rliznych vefejnych, neziskovych i soukromych
organizaci plsobicich na celostatni, regionalni a mistni Urovni i jednotlivcl zajimajicich se o rozvoj
venkova.

Letodni roénik konference se nesl v duchu zndmého hesla KOSTEL - SKOLA - STATEK - HOSPODA,
vystihujiciho ¢tyfi neopomenutelné prvky kazdé vesnice. Jako Ucastnici jsme méli mozZnost na toto
heslo nahliZet z pohledu &tyF aktualnich pojmd a to KREATIVITA - INOVACE - SPOLUPRACE - ROZVO! a
dale jej rozvijet. Cast odborného programu konference byla samoziejmé vénovana i piipravé aktérd
venkova na obdobi viceletého finanéniho ramce EU 2014 - 2020.

5.1.4 NEFORMALNI SETKANI STAROSTU V MALENICICH
Dne 10. prosince 2014 se v prostorach nové zrekonstruované fary setkali starostové z Gzemi nasi MAS
na neformalni setkani, které probéhlo v pfijemné adventni atmosfére.

Cilem tohoto setkdni bylo seznamit bezmala tficitku starostll obci z Vimperska, Prachaticka,
Vlachovobrezska a Volarska se zménou nazvu na$i MAS na MAS Sumavsko, s pfipravami na nové
planovaci obdobi Evropské unie, pfedstaveni nasich aktivity a moZnosti dalsi spoluprdce v oblastech
cestovni ruch, socidlni sluzby, vzdélavani a podnikani.




6 ZAVER
Prilohou této vyrocni zpravy je:

v’ Pfiloha roéni uzévérky 2014
Rozvaha 2014

Vykaz zisku a ztraty 2014
Vyrok auditora

AN

Tato vyrocni zprava byla schvalena valnou hromadou dne 6. srpna 2015.

Podékovani

,V§em ¢lenlim a partneriim MAS Sumavsko, z. s. dékujeme za prdci vénovanou rozvoji naseho tzemi,
za cas straveny v orgdnech MAS jejich komisi.

KONTAKTNi UDAJE
Predseda MAS

Josef Blahovec /info@massumavsko.cz/ 607 944 101

Manazer MAS

Ing. Jaromir Polasek /polasek@massumavsko.cz/ 607 955 600

Kancelar MAS

Hanka Lukesova /lukesova@massumavsko.cz/ 724 058 536

Mgr. Iveta Frkova /frkova@massumavsko.cz/ 724 004 484

Bc. Veronika Vanécékova /vaneckova@massumavsko.cz/ 725 317 357

Bc. Markéta Kovarova /kovarova@massumavsko.cz/ 727 895 208

Lucie Pechouskova /pechouskova@massumavsko.cz/ 727 895 212

Adresa:
Archivare Teplého 102, 387 06 Malenice

Tel: 383 393 134
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